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Мои студенческие достижения за 
полтора года обучения в МГСУ: 

- являюсь членом Студенческого 
парламентского клуба;

- участник встреч и мероприятий с 
политическими, спортивными и 
государственными деятелями;

- организатор и участник Тайного Санты на 
уровне группы и вуза;
- стал членом Студенческого Совета.



Моя программа включает в себя:

-Делать упор на решение уже 
имеющихся студенческих 
проблем;

-Организация различных 
студенческих мероприятий и 
выведение уже имеющихся на 
новый уровень.



Внесение предложений руководству по улучшению 
инфраструктуры внутри вуза

Все мы, так или иначе, сталкивались с
проблемами инфраструктуры внутри
вуза.

Например: очень крутые и высокие
ступеньки, лестничные перила, которые
шатаются так, что иногда создается
ощущение, что они сейчас обрушатся,
периодически застревающие лифты…

В связи с этим, с помощью
Студенческого Совета, мы хотим
принять от студентов МГСУ и от
студ.совета ряд обращений по данной
тематике и направить их вышестоящим
инстанциям вуза.



Формирование предложений по помощи финансовой 
отрасли университета.

Для Нас известны проблемы в
организации тех проблем экономического
характера, когда выразительны
недостатки вышеупомянутого окружения.
Всем нам, например, не хватает зарядок
на ученических пространствах, мест для
отдыха с удобными объемными пуфами,
хорошо работающего, широко
покрывающего интернета. Поэтому стоит
вопрос организации передачи
предложений об изменении ситуаций в
данном спектре особенностей в
финансовые инстанции, а также создания
собственных разрешений путём опять же
общего консенсуса.



Создание и укрепление межуниверситетских связей

Предполагается создание различного рода мероприятий.
Например:
-Проведение тематических мероприятий, направленных на формирование и

укрепление взаимоотношений не только между университетами, но и студентами в
целом (воркшопы, активы, межуниверситетское общение т.п);

-Усиление поддержки киберспорта как на университетском, так и на
межуниверситетском уровне;

- Создание общих культурных традиций в виде соединяющих нас событий, малых
праздников относительно схожих родов деятельности.



Усиление поддержки научной деятельности 

-Активизация популяризации научных 
достижений студентов нашего 
университета;

-Создание команд из инициативных 
преподавателей, которые могли бы не 
только приходить и рассказывать 
студентам информацию, но и 
проводить тренинги и мастер-классы 
различного рода.



Взаимодействие с организациями

Все студенты знают, что после обучения в 
стенах университета последует 
трудоустройство.  Далеко не каждый 
сразу может определиться с выбором 
организации и найти подходящую для 
себя стабильную работу. 
В следствие этого мы видим нужным 
создание взаимоотношений с отраслями 
и компаниями, при которых 
обеспечивалась бы крепкая связь. 
Например: увеличение проводящихся 
мастер-классов, обсуждений, дней 
открытых дверей между организациями 
и студентами Нашего университета, 
чтобы каждый студент смог 
сформировать у себя представление об 
организации и выбрать наиболее 
интересную и подходящую для него 
конкретно.



Спасибо за внимание!


